
 
 

МЛАДШИ ТЪРГОВЕЦ  

НА РЕЗЕРВНИ ЧАСТИ за IVECO – SP_Sf_0325 

iTRUCKS е оторизиран дилър на IVECO за България и ексклузивен представител 
за серията Trakker/T-way. Дейността на компанията включва сервиз и продажба 
на богата гама лекотоварни и товарни автомобили с марка IVECO. Освен 
продажби, iTRUCKS предлага на своите клиенти отлично гаранционно и 
следгаранционно обслужване, в т.ч. продажба на оригинални резервни части. 
Компанията разполага с високотехнилогичен специализиран сервиз, оборудван 
по международни стандарти на IVECO.  
 
За нас, грижата за хората, не е само модерна фраза. Вярваме и помагаме на 
всички служители, показали потенциал, лоялност и желание за развитие, да ги 
реализират в нашите екипи. Ако и вие търсите сигурност на работното място 
в един динамичен пазар и сте готови да растете заедно с нас, разгледайте 
следващото предложение за позиция: 

 

МЛАДШИ ТЪРГОВЕЦ НА РЕЗЕРВНИ ЧАСТИ за IVECO 

 
Основни отговорности: 

- Анализира и проучва пазара на резервни части в България като генерира 
предложения за кампании и пакетни цени; 

- Активно търси нови клиенти (вкл. извън офиса) и възможности за 
разширение на пазарен дял за оригинални резервни части с марка IVECO; 

- Изписва резервни части по клиентски поръчки и изпраща запитвания към 
производител; 

- Работи по проект за стартиране на онлайн магазин за продажби на 
резервни части и последващо администриране на портала. 

 
 
Изискванията към подходящия кандидат са: 

- Предишен опит и умения в директни продажби; 
- Завършено висше образование; 
- Умения за аргументиране и гъвкав подход при работа с клиенти; 
- Високо ниво на дигитална култура, вкл. опит със специализиран софтуер; 
- Мотивиран, проактивен и целеустремен човек, ориентиран към 

постигане на резултати. 



 
 

 
 
Като предимство при подбора по документи ще се смятат: 
- техническо образование;  
- познания за автомобили и/или резервни части; 
- владеене на английски език. 
 
Позицията е подходяща и за млади хора, вкл. без опит, с техническо 
образование и отлична комуникативност, които ще работят с 
индивидуален ментор. 
 
 
Компанията предлага: 

- Възможност за кариерно развитие, професионална квалификация и 
активна работа с чуждестранни партньори; 

- Атрактивно възнаграждение, съгласно постигнати резултати и работа 
на трудов договор с пълно осигуряване и 8-часов работен ден; 

- Участие в продуктови обучения и надграждане на техническите 
компетенции за автомобили; 

- Социална програма и допълнителни придобивки като Допълнително 
здравно осигуряване, служебен транспорт (до/от метростанция ИЕЦ), 
опция за споделено пътуване, работно облекло и др. 

 
Ако описаната позиция отговаря на Вашия опит и професионални интереси, 
моля, изпратете автобиография, съдържаща актуални данни и форми за 
контакти. 
 

Всички кандидатури ще бъдат разгледани в пълна конфиденциалност. 
Осъществяваме връзка само с одобрените по документи кандидати. 

 
 
Данните, които предоставяте доброволно, са лични данни по ЗЗЛД и подлежат 
на специална защита. Ние поемаме ангажимента да ги опазваме, съхраняваме и 
използваме, съгласно законовите изисквания. 


