
Ние в Техномаркет България ЕАД сме убедени, че успехът на всяка компaния започва с 
грижата и отговорността към служителите й ! Стараем се да им осигуряваме отлични условия 
на работа и високо ценим техния труд и старание, защото за нас е важно всеки служител да се 
чувства удовлетворен в работата си. 
В Техномаркет можете да откриете своето призвание, своето специално място, където да 
развиете потенциала си и да натрупате много ценен опит и знания, защото осигуряваме 
обучения и отлични възможности за реализация. 
 
За попълване на екипа си, търсим да назначим 
 
ШОФЬОР 
за доставка до врата на клиента за гр.София 
 
В лицето на Техномаркет ще откриеш: 
• Сигурна и стабилна работа 
• Коректни трудови отношения 
• Кариерно развитие 
• Достъпна и мотивираща бонусна система 
• Луксозен пакет здравна застраховка 
• Бонус „Доведи приятел“ 
• Отстъпки за служители от редовната цена на богатото портфолио от артикули, предлагани в 
магазинната мрежа на Техномаркет 
• Специални отстъпки при пазаруване в партньорски вериги 
• Допълнителни мотивационни програми: 
• Карта Милтиспорт 
• Карта Знание+ 
 
 
Какво очакваме от теб? 
 
• Доставка на стоки до клиента с фирмен микробус; 
• Организация на маршрутите и навременна доставка до клиента; 
• Следене за количествата и добрият търговски вид на стоката, която превозвате; 
• Товаро-разтоварна дейност; 
• Отговорност за изрядното техническо състояние, предвидените технически прегледи и 
добрият външен вид на повереното превозно средство. 
 
Какво ще търсим в нашия нов колега? 
 
• Шофьорска книжка категория „В"; 
• Организираност, експедитивност и отговорно отношение към работата; 
• Готовност за работа в динамична среда; 
• Готовност за физически труд; 
• Умения за работа в екип; 



• Коректност и лоялност. 
 
Ако нашето предложение Ви интересува, изпратете актуална АВТОБИОГРАФИЯ. 
Контакт ще бъде установен само с одобрените по документи кандидати. 
 
Техномаркет България ЕАД обработва само законно събрани лични данни, необходими за 
конкретни, точно определени и законни цели, само и единствено за целите на настоящия 
подбор, в съответствие с нормативните изисквания, включително, но не само с разпоредбите 
на Регламент 2016/679, Закона за защита на личните данни. 


